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VISTO:

El expediente N° 80-2022-00806, por el cual se cleva el programa de la
asignatura “Optativa I1: Comunicacion intercultural y ciudadania™; y

CONSIDERANDO:

Que la asignatura “Optativa 1l: Comunicacion intercultural y ciudadania”, es
una asignatura del segundo cuatrimestre, del cuarto afio de la Licenciatura en
Gestion y Desarrollo Cultural;

Que es necesario aprobar el programa presentado por la Prof. Silvia Noemi
Sanchez, Profesora Adjunta a cargo de la asignatura;

Que cl programa propuesto cuenta con informe favorable del Gabinete de
Asesoria Pedagogica de la Facultad;

Que el Régimen Pedagogico de la Facultad, establece en su Articulo 14, que los
programas tendran una vigencia de tres afos, a partir de la fecha de su
aprobacion,

Que la Comision de Ensefianza, Investigacion, Posgrado y Designaciones
aconseja aprobar dicho programa;

Que dicho despacho fue aprobado en Sesion Ordinaria del Consejo Directivo
del dia 30 de agosto de 2022;

Que la presente medida se toma en virtud de las atribuciones conferidas al
Consejo Directivo por el Art. 32° del Estatuto de la Universidad Nacional del

Nordeste.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE ARTES, DISENO Y CIENCIAS DE LA CULTURA
RESUELVE:

Art. 1°- APROBAR el Programa de la asignatura “Optativa Il: Comunicacion
intercultural y ciudadania”, correspondiente al segundo cuatrimestre, del cuarto
afio de la Licenciatura en Gestién y Desarrollo Cultural, cuyo texto ordenado
figura como ANEXO de la presente Resolucion, tal lo tramitado por expediente
N° 80-2022-00806, el que tendra vigencia a partir de la fecha y por el término
de tres afios, periodo que establece el Régimen Pedagégico de la Facultad.

Art. 2°-  REGISTRAR, comunicar y cumplido, archivar.-
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ANEXO

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: )
OPTATIVA 11: COMUNICACION INTERCULTURAL Y CIUDADANIA

| Area: Investigacion y Estudios Culturales

| Carrera: Licenciatura en Gestion y Desarrollo Cultural

| . ~ . o . T f q {e
- Asigmatura: Comunicacion intercultural y ciudadania

“ Carga horaria semanal: 4 hs. ‘
Carga horaria total: 64 hs.
Régimen de cursado cuatrimestral.
Obligatoria y optativa: Optativa.

! Ai0:2022. |

‘ Equipo docente:

| Codigo: 26. Optativa Il

| Carga horaria: J

‘ Profesora adjunta a cargo: Mg. Silvia Noemi Sanchez \

’ Auxiliar docente: Mg. Mariana Echarri |

’ Adscriptas/os: Tibisay Zamora Aray, Lucia Barrios, Victor Laenge. |

Fundamentacion

(I 35000ATN) —  Juan B St 368 — Reaislomocs — Chuaee

La catedra Comunicacion intercultural y ciudadania (Optativa 1) se ubica en el Ciclo
Superior del Plan de estudios de la Licenciatura en Gestion y Desarrollo Cultural. Pertenece
al Area de Investigacion y Estudios Culturales. Es una de las cuatro asignaturas optativas
que se distribuyen en los dos ltimos afios de la carrera. Se dicta en el 4to afio, en el segundo
cuatrimestre, Posee una carga horaria semanal de 4 horas y un total de 64 horas en el
cuatrimestre. Se vincula con las siguientes materias del Plan de estudio: 1) Patrimonio
cultural, gestion y promocion, de 2° afio, que debe ser regularizada previamente por los
estudiantes para el cursado de la materia, y debe estar aprobada para poder rendir el examen
final. 2) Antropologia cultural, de 1° afio, que debe ser regularizada y aprobada para el
cursado y para rendir el examen final de Comunicacion intercultural y ciudadania. 3)
Historia politica contemporanea de América Latina y Argentina, del 3° afio, que debe estar
aprobada para poder rendir el examen final de la materia.

El campo disciplinar de la Gestién Cultural es reciente, al igual que las Ciencias de |a
Comunicacion. Sus desarrollos analiticos se nutren de los aportes de otras ciencias
torndndola interdisciplinar y permitiendo hacer foco en entramados sociales pluriculturales,
las instituciones, las. organizaciones sociales, la gestion de lo comunitario, los sentidos
publicos y politicos de las acciones humanas, entendiendo que en la sutura de
configuraciones culturales y campos de articulacién (Grimson, 2011) es posible echar luz
sobre las tramas, los espacios y los sentidos de la Comunicacién/Cultura/Gestion.

Las categorias de Comunicacion/Cultura/Gestion no pueden considerarse por separado en la
medida en que uno comprende y se articula con el otro:

La cultura es un “dispositivo socializador a partir del cual los seres humamos nos
constituimos como tales, (...) establece y regula la forma en la que se practican las
relaciones sociales (...) La cultura produce descos, leyes y précticas desde los cuales se
generan las estructuras del sentir y del pensar en las subjetividades que las habitan” (Vich,
2014, 130). Son pautas de comportamiento interiorizadas y transmisibles en forma de
habitus (Bourdieu, 1990, 2008).

La comunicacién, por su parte, no es mera circulacion de informacion, sino “un proceso
mediante el cual se creay estimula el didlogo, la discusion, la toma de conciencia sobre |a
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realidad social, la propia identidad cultural. la confianza. el consenso y el compromiso para
la proyeccion del futuro™ (Génzalez y Alfonso, 2019. '_9)- v

La gestion cultural es “el conjunto de intervenciones realizadas por ¢ Esado. las
instituciones  civiles y grupos comunitarjos organizados ’Géltc1a Canclini, 1987).
“contempla multiples aspectos tedricos. pero se resuelve en la accion, o mas bien en una
serie. de acciones (Colombres, 2009, 109). Vich (2014). por su parte. propondra
“desculturalizar la cultura y politizar la gestion cultural emfifjdlendc que la cultura es un
campo de luchas que nunca es estatica ni homogénea. Una matriz simbglica que interviene &
estructura las percepciones del mundo.

La profesionalizacion de la gestion en el sector cultural se constituye en un asunto altamente
relevante atendiendo a que en la actualidad la cultura y la comunicacion han sido elegidas
por el capital como fuerza constitutiva para la explotacion y la acumulacion y el crecimiento
econémico (Yidice, 2002). El contexto de gran diversidad cultural. de las sociedades
latinoamericanas, como la del NEA argentino, no es ajeno a la convergencia mediatica
(Jenkins, 2008) ¥ la economia digital de las plataformas (Srnircek. 2018). El uso de los
medios de comunicacion y las tecnologias se toman cada vez con mayor “densidad
simbélica y cultural™ (Martin Barbero. 2008. 5). Por ello, es necesario “formular preguntas
sobre el sentido de los procesos de comunicacién y de cultura en los que se juega (.. ) la
construccion colectiva del sentido™ (Martin Barbero, 2008. 6).

La interculturalidad sera concebida como una herramienta descriptiva v analitica. es 2!
conjunto de interrelaciones que estructuran una sociedad dada, en términos de cultura.
etnicidad, lengua, denominacién religiosa y/o nacionalidad”™ (Dietz. 2017. 193).
Frecuentemente, estas relaciones son asimétricas en relacion con el poder politico v socio-
econémico establecido y suelen visibilizar o invisibilizar la diversidad. la manera de
estigmatizar y de discriminar a ciertos grupos en particular (Dietz, 2012). Sera entendida en
el marco del'paradigma de la diversidad: critica del monoculturalismo asimilacionista v del
multiculturalismo esencializador, reconociendo el caracter plural, multi-situado. contextual.
hibrido, de cualquier identidad cultural, étnico, religiosa. de género o de clase social. Por
Gltimo, la interculturalidad implica el reconocimiento de la naturaleza colonial de los
Estados latinoamericanos contemporaneos y como son las relaciones intergrupales en lo
mismos (Quijano, 2000).

En cuanto a ciudadania, para las politicas culturales las nociones de ciudadania e identidad
son procesos inacabados y en permanente produccién, los Estados deben responsabilizarse
de la construccion de escenarios politicos concretos adonde las personas tengan la capacidad
para narrarse a si mismos sus historias v construir colectivamente caminos para que esa
historia sea posible (Rorty citado por Lopez Borddn, 2013. 6). En las tltimas décadas el
concepto de ciudadania ha evolucionado desde el modelo liberal hasta propuestas
contemporaneas que incluyen al género como factor explicativo de asimetrias de poder
traducidas en el goce diferenciado de derechos y como elemento normativo que se vertebra
sobre estrategias de igualacion (Nussbaum, 2002).

En el desarrollo de la materia Comunicacion intercultural v ciudadania nos proponemos
contribuir a la formacién de futuros profesionales capaces de desempefiarse en diferentes
organizaciones tanto piblicas, como privadas o asociativas cuyo fin sea la gestion. disefio v
evaluacion de servicios culturales. Comprometerse con la profesionalizacion del campa del
gestor cultural implica que los egresados puedan aportar activamente con el desarrollo de
politicas culturales de diferentes sectores, colaborando con la realizacion de diagnosticos v la
sistematizacion de experiencias o la elaboracion de planes estratégicos para el desarrollo’.
Entendemos que en el 4to afio de formacion de los/as futuros/as gestores culturales es
preciso que los estudiantes revisen e identifiquen la especificidad de los procesos culturales
del entorno latinoamericano contemporéneo, en el que se incluye la Argentina y la Regién
NEA, pensando en sus articulaciones y dindmicas, su caracter plural v mestizo. de lenguas
en contacto, de marcadas desigualdades v postergacion histdrica.

n

! Fuentes Firmani, E. y Tasat, J. A, (2019) enumeran algunos ejemplos de las contribuciones contemporaneas
que los gestores han realizado en la Gestion Cultural en Argentina: Ia Ley de financiamiento de Iz culturz, el
proyecto de ley para cupo femenino en los festivales de musica. Asi como otros proyectos que estan
pendientes: una ley que proteja los espacios culturales autogestivos, |a creacion del tan postergado Instituto
del Libro, leyes que protejan a los trabajadores/as de la cultura de |a precarizacion laboral.
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Los  contenidos propucstos apuntan al - conoeimiento  de ay perspectivas il
metodoldgicas y pricticas que doten a los/as cstadiantes de fundamentos '.ulnl:r, ST
“’Ciilinld()s‘ respetuosos de 1os contextos y diversidades, a partir de 1a comprension situada,
complejay critica de la articulacion Comunicacion/c ‘ultura/Cestion

Objetivos
Que cl/la alumno/a logre:
*  Considerar ¢

integrar las  dimensiones teorica, heuristics y axtolbgica de)
intercultural,

enfoque

¢ Desarrollar 1y capacidad de reflexion critica acerca dc cuestiones referida, 4 loy distinte,
contextos en los que se expresa la diversidad cultyral,

*  Reconocer la potencialidad del didlogo intercultural para promover el desarrolle cnddgeno v
autosustentable de las comunidades interculturales y puchlos indigenas,

Disponer de los conocimientos tedricos Y pricticos para participar e cstudion cultirale, y

proyectos de investigacion aplicada y/o de intervencion profesional que permitan desarrol|ar

habilidades, conocimicntos y actitudes entre y con los sujetos y en los grupos sociales,

Objetivos especificos

* Configurar conceptualmente Jag practicas de  comunicacion  como  fendmenc,
socioculturales e historicos desde una perspectiva latinoamericana.

*  Comprender la nocion de interculturalidad en sus dimensiones Ctica, politica

epistémica.

Reflexionar sobre la dimension politica de los procesos socioculturales (en oy que e
inscribe tanto la comunicacion como Ja educacion y la gestion cultural) cn contextor,
contemporaneos.

¢ Abordar emergencia de nuevas formas de ciudadania para pensar la gestion cultural de I
diversidad.

Objetivos de la catedra:

¢ Constituirse como un espacio de investigacion sobre la comunicacion, los procesos
socioculturales, la interculturalidad y la ciudadania.

Establecer vinculos con otras catedras o instituciones para la r

docentes, de investigacion y extension.

. calizacion de actividades

Contenidos

Contenidos Minimos:
Pensar la alteridad desde Latinoamérica: Ja concretizacion del Otro. Ciudadania y alteridad
Fenomenos sociales asociados al cruce de la diversidad cultural y los procesos educativos formales y
no formales: Las nuevas circunstancias de ciudadania, democracia participativa y empoderamicnte,
de grupos no hegemdnicos. I.a investigacion-accion participativa como  herramienta para ¢
desarrollo sustentable de nuestras sociedades, Los procesos de ciudadanizacion y de animacion
cultural para desarrollar una geslion oportuna para ¢l beneficio de comunidades interculturales,
Andlisis y diseiio de propuestas sobre procesos de mediacion que favorezcan las competencias
necesarias para la convivencia intercultural.

Eje tematico I: Comunicacion/Cultura/Gestion
La Comunicacion/Cultura/Gestion como campo de reflexion ¢
Dimension epistémica y politica,
Comunicacion 'y Cultura para la transformacion social. p
comunicativa. Concientizacion.

La investigacion-accion participativa como herramienta para ¢

intervencion,
articipacion y sostenibilidad

| cambio social,

Ej iti : Comunidades
La interculturalidad y sus polisemias. Desigualdad, diferenc
geopolitica  del Sur plobal. Pedagogia
Interseccionalidad. Decolonialidad. Cuid
Estigma ¢ identidad social: desacredit

ia y diversidad. Perspectiva
intercultural.  Estudios  interculturales
adania intercultyral

acion, alienacion. Racismo y discriminacion.
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Eje tematico III: Ciudadania y alteridad
El poder y el rol del Estado. Captura corporativa de los Estados. Los movimientos sociales:

luchas, resistencias y alternativas. La ampliacion del espacio pablico y la ampliacion de los
derechos. Redistribucion y Reconocimiento.

Eje tematico IV: Ciudadanias digitales contemporaneas
Capitalismo de las plataformas. La digitalizacion como proceso cultural e historico.
Contemporaneidad mediatica y el rol de las audiencias en la Convergencia digital.

Metodologia de enseiianza

L.as clases adoptaran una metodologia de corte procesual, dialogica y contextualizada. Se pondra a
Q1sposi§ic311 de los estudiantes el conjunto de teorias, autores/as y casos a través de exposiciones
interactivas, con apoyo de sistematizaciones, cuadros sinopticos, filmes, guias de lectura, y otros
recursos. Se parte de una concepcion de estudiante auténomo, con capacidad para la reflexién critica
de los temas y los procedimientos abordados.

El acceso a los contenidos propuestos por el programa se concretard a partir de guias de lectura que
le permitiran al alumno intervenir sobre la bibliografia obligatoria a través de diferentes operaciones
cognitivas como explicar, ejemplificar, argumentar, cotejar, esquematizar, entre otras. Las guias, a su
vez, incluirdn técnicas de trabajo intelectual y las convenciones propias de la comunicacion y la
escritura académica a efectos de facilitar los procesos de comprension lectora, aplicacion y
transposicion de contenidos tedricos a situaciones nuevas. También se prevé que a través de cuatro
trabajos practicos articuladores de los contenidos y concebidos como herramientas (Soto y Barboza,
2015) se permita y favorezca el desarrollo de conocimientos no solo disciplinares, sino también
axioldgicos, convivenciales y comunicativos” que aportan no solo a la internalizacion de aspectos

tedrico sino més bien a la formacion integral.
En el desarrollo de las clases tedrico-explicativas se motivara y activaran saberes previos a través de

diversas estrategias didacticas (debate, socializacion, dramatizacion, etc.). Los trabajos practicos
poseerdn como objetivos la operacionalizacion de conceptos, la reflexion y problematizacion del
saber en estrecha relacion con los contextos contemporaneos. La catedra concibe el aula como un
espacio abierto de circulacion reciproco de saberes diversos por lo que se invitard a intelectuales,
artistas, referentes indigenas y de movimientos socioculturales a fin de que puedan dar cuenta de sus
intereses, estrategias y modos de abordaje de las problematicas que desde sus lugares se les
presentan y de qué forma la academia, en general, y la gestion cultural, en particular, puede
establecer puentes de saber/gestion intercultural.

A través de la Plataforma virtual (aula Moodle) se compartiran enlaces audiovisuales, articulos de
interés, sistematizaciones tedricas, presentaciones Power Point, guias de trabajos practicos. Y
simultineamente se habilitarén foros de debate y chat de consultas, glosarios y wikis.

Para consultas en linea ademés la catedra cuenta con el correo electronico habilitado a tal fin:

ciycunne@gmail.com . Se utilizardn las redes sociales de la catedra (Instagram y Facebook) para
difusion de materiales didacticos, generacion de foros y debates abiertos con estudiantes, difusion de

actividades de extension, entre otras actividades pedagogicas.

Por ultimo, se establecera un cronograma de tutorias presenciales en dias y horarios especificos de

acuerdo con el calendario académico.

Recursos didacticos

Notebook, parlantes, proyector.
Pizarra, fibrones, marcadores, etc.
Seleccion de videos y flyers didacticos.

Paginas web y repositorios didécticos abiertos.
Data show para la proyeccion de esquemas conceptuales, videos, filmes, documentales, aplicaciones

informaticas, etc.
Compilacion de textos por cada eje tematico.

Plataforma virtual Moodle.
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Evaluacién?
La evaluacién se realizard de acuerdo con el Régimen de promociones de la FADyCC,
UNNE.

Escala de calificaciones:

e Sobresaliente: 10.

e Distinguido: 9.
Muy bueno: 8.
Bueno: 7.
Aprobado: 6.
Insuficiente: 5,4, 3,2, 1.
Reprobado: 0.

La citedra adopta el Régimen de Promocion mediante evaluaciones parciales, sin examen final
dado que se hara hincapié en el proceso y la adquisicién de aprendizaje durante el dictado de la
asignatura,

El alumno deberé aprobar 3 (tres) evaluaciones parciales, una por cada eje tematico, y registrar una
asistencia minima del 80% de las clases dictadas.

Los criterios de evaluacion de los parciales seran:
e La apropiacién y reflexion de los conceptos tedricos desarrollados en clase a partir de su

aplicacion a situaciones problematicas especificas.

e La explicacién, coherencia, consistencia y argumentacion en el debate de ideas y en la
presentacion de los trabajos escritos.

e La habilidad de manejo de la bibliografia especifica.

e La asistencia a clases y la participacion periédica en las actividades de interaccion en linea
propuestas por las docentes.

e Dominio de las fuentes consultadas.

e Cumplimiento en tiempo y forma de los plazos acordados.

e Uso de herramientas y aplicaciones digitales para la comunicacién y la elaboracion de

trabajos.

La evaluacion podra adoptar las siguientes modalidades:
1. Grupal: Considerando que la interaccidn interpersonal es fuente de aprendizaje, se evaluara

la aplicacion de un corpus tedrico concreto (bibliografia de la catedra) a diferentes

situaciones problematicas.
2 Individual: Se evaluara el proceso de aprendizaje puesto en evidencia a través de las

destrezas comunicativas de los estudiantes (tanto en sus discursos orales como escritos). La
adecuacion del género y registro de sus discursos a
diferentes situaciones planteadas a lo largo del cursado.

Los regimenes de promocion para la acreditacion son los siguientes:
a. Régimen de promocion mediante evaluaciones parciales sin examen final:
e  Cumplir con el 80% de asistencia a las clases dictadas (12 de las 15 clases).
o Elaboracion y presentacion de los trabajos practicos propuestos por la catedra.
o Aprobacion de 3 (tres) evaluaciones parciales con una calificacion igual o superior a
6 (seis).
e Recuperatorio: Los estudiantes podrin recuperar | (una) de las evaluaciones
parciales a fin de alcanzar la promocion.
b. Régimen por promocion mediante evaluaciones parciales con examen final:
e Cumplir con el 60% de asistencia a las clases dictadas (9 de las 15 clases).
o Elaboracion y presentacion de los trabajos practicos propuestos por la cétedra.
o Aprobacion de 2 (dos) de las 3 (tres) evaluaciones parciales con una calificacion
igual o superior a 6 (seis).

2 Nota aclaratoria: Para completar este punto seguir lo indicado en el item [11.6 del documento
“Régimen Pedagogico” (resaltado en color amarillo)
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e Recuperatorio: Los estudiantes podran recuperar I (una) de las evaluaciones
parciales a fin de alcanzar la regularidad,

e Aprobacion de un examen final en los Hamados propuestos sepan ¢l calendario
académico.

¢.  Régimen por promocion mediante examen final:

e Aprobacion de examen final (con presentacion de trabajo escrito no presencial y
defensa oral) en los llamados propuestos segin calendario académico.

e Los estudiantes deberdan acordar una entrevista con el equipo de citedra en la cual se
e asignara ¢l tipo de trabajo escrito no presencial que se presentard. La entrevista
deberd solicitarse con un minimo de anticipacion de un mes o 30 dias; la devolucion
de las profesoras no podra exceder una semana o 7 dias. La citedra hard el
seguimiento tutorial del trabajo del alumno a fin de garantizar su evolucion. De esta
suerte, ¢l examen final tendrd dos instancias: una, cscrita, y, otra, oral, siendo
imprescindible aprobar la primera para acceder a la segunda.

A. TIPO DE EVALUACION

Individual:
e Evaluacion escrita u oral mediante los parciales previstos.
o Coloquios, debates, exposiciones, entre otras.

Grupal:
e Presentaciones de trabajos practicos.
o Exposiciones, debates, foros y mesas redondas.
o Presentacion de carpelas finales.
e Presentacion de trabajos finales integradores.
e Otros.

B. CRITERIOS DE EVALUACION
Fueron explicitados anteriormente.

Cronograma

Las clases presenciales se desarrollaran los miércoles en el horario de 13 a 17.
Las tutorias se realizaran a través del correo electronico de la catedra.: ciycunne(@gmail.com, la
plataforma Google meet o Zoom. Las consultas recibidas se responderén los lunes.

Bibliografia

Eje tematico 1
Alfonso, A. (2019), Prefacio, en Alfredo Alfonso y Néstor Gonzalez (comps.), La
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